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PREAMBULA

NLO SMS PZKosz we Wiadystawowie kierujac sie zasadg nadrzednego dobra matoletnich, zobowigzuje sie do zapew-
nienia im bezpiecznego, wspierajgcego i wolnego od przemocy Ssrodowiska nauki i rozwoju sportowego. Standardy
ochrony matoletnich stanowig zbiér zasad i procedur, ktére majg na celu zapobieganie wszelkim formom krzywdzenia
dziecii mtodziezy oraz reagowanie na sytuacje zagrozenia ich dobra. Wspdlnym obowigzkiem catej spotecznosci szkolnej
jest troska o godnos¢, bezpieczenstwo i harmonijny rozwdj kazdego ucznia.
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6.

1.

ROZDZIAL | Objasnienie terminéw
§1

Pracownikiem placowki jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun

prawny. W mysI niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode obojga rodzicow dziecka (opiekundw prawnych). W przypadku braku poro-

zumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicéw o konieczno$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad

rodzinny.

Przestepstwa przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego to przestepstwa wskazane w

Ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.) w nastepujacych regulacjach:

5.1 art. 197 — zgwatcenie i wymuszenie czynnosci seksualnej,

5.2 art. 198 — seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci,

5.3 art. 199 — seksualne wykorzystanie stosunku zalezno$ci lub krytycznego potozenia,

5.4 art. 200 — seksualne wykorzystanie matoletniego,

5.5 art. 200a - elektroniczna korupcja seksualna matoletniego,

5.6 art. 200b — propagowanie pedofilii,

5.7 art. 202 — publiczne prezentowanie treci pornograficznych.

Zgodnie z art. 304 § 2 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.

1375 ze zm.) instytucje panstwowe i samorzadowe, ktdre w zwigzku ze swa dziatalno$cig dowiedziaty sie o popet-

nieniu przestepstwa Sciganego z urzedu, sg zobowigzane niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje

oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestepstw lub do
czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladéw i dowodow przestep-
stwa.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode

dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywa-

nie.

Krzywdzeniem jest:

8.1 Przemoc fizyczna - celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bélu lub grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem prze-
mocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

8.2 Przemoc emocjonalna (psychiczna) - to powtarzajace sie ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie dziecka, wcia-
ganie dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi, stawianie
dziecku wymagan i oczekiwan, ktorym nie jest ono w stanie sprostac.

8.3 Przemoc seksualna - to angazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng przez osobe dorosta. Wykorzystywanie
seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz
zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatdw pornograficznych, podgladanie, eks-
hibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac si¢ przez diuzszy czas.

8.4 Zaniedbywanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica
lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

ROZDZIAL Il Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem szkoty
§1
Zasady ogblne
Zasada, ktdrej przestrzeganie jest wymagane od personelu w odniesieniu do wszystkich czynno$ci podejmowanych
przez personel w szkole, jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.
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Personel szkoly traktuje dziecko matoletnie z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby.

Personel dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych szkoty oraz swoich kompetenciji.

Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynno$ci niedozwolonych, okreslonych w niniejszej procedurze,

w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw pedagogicznych i niepeda-

gogicznych, stazystéw i wolontariuszy.

§2

Osoby wymienione w § 1 ust. 5 zobowigzane sq do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego

rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuaciji, bezpieczne, uzasad-

nione i sprawiedliwe.

Osoby wymienione w § 1 ust. 5 zobowigzane sq do dziatania w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zmini-

malizowac ryzyko btednej interpretacji zachowania.

§3
Zasady komunikacji

Zasady komunikacji z matoletnimi:

1.1 Udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku matoletniego i danej sytuacii.

1.2 W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

1.3 Nie wolno zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazac¢ dziecka.

1.4 Szanuj prawo dziecka do prywatno$ci. Jesli jest konieczne odstapienie od zasady poufnosci, aby chroni¢
dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

§4

Zachowania niedozwolone wobec matoletnich:

1.1 Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych matoletniego, wyszczegéinionych w art. 9
ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119 poz. 1), obejmujacych pocho-
dzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub Swiatopogladowe, przynalezno$¢ do
zwigzkéw zawodowych, oraz przetwarzanie danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacz-
nego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualno$ci albo orientacji seksualne;
tej osoby.

1.2 Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stéw, gestéw oraz zartow, czynienie uwag, ktére
stanowig lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjno$ci sek-
sualnej.

1.3 Nie wolno dzieci szturchaé, popychaé ani w jakikolwiek sposob narusza¢ integralnosci fizycznej dziecka.

1.4 Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposéb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

1.5 Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymu-
szanie, grozby).

1.6 Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celéw prywatnych poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze umozliwianie utrwalenia wizerunkéw matoletnich osobom trzecim.
Wyjatkiem jest utrwalanie wizerunku na potrzeby szkoty, na podstawie zgody udzielonej przez rodzicéw/praw-
nych opiekunéw.

1.7 Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancii, jak réw-
niez uzywanie ich w obecnosci matoletnich.

1.8 Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, lub moga-
cych zosta¢ uznane za posiadajace takie wiasciwosci. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty
oraz udostepnianie matoletnim tresci erotycznych i pornograficznych.
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1.9 Podczas wycieczek kilkudniowych nie dopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym t6zku badz jednym po-
koju.

1.10 Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekuiczej i prawne;.

1.11 Jesli pojawi sie konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci nalezy zostawi¢ uchylone drzwi
do pomieszczenia i zadbaé, aby byé w zasiegu wzroku innych. Mozna tez poprosi¢ drugiego pracownika o
obecnos¢ podczas takiej rozmowy.

§5

1. Zachowania niedopuszczalne w sieci i poza godzinami pracy:

1.2 Nie jest dozwolone nawigzywanie kontaktéw z matoletnimi uczeszczajgcymi do placéwki poprzez przyjmowanie
badz wysytanie zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.

1.3 Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktow towarzyskich z matoletnimi uczeszczajgcymi do placéwki za posred-
nictwem szeroko rozumianych sieci komputerowych i zewnetrznych aplikacji. Dopuszczalng formg komunikacji z
matoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami sg kanaty stuzbowe (dziennik elektroniczny, e- mail, telefon stuzbowy).

§6

1. Jezeli zachowanie dziecka nosi znamiona wybuchu agresji, podczas ktorej zagraza zdrowiu lub zyciu wtasnemu,
innych lub podejmuje préby dewastacii, niszczenia mienia szkolnego, cudzego, a przy tym nie reaguje na polecenia
werbalne pracownika szkoty, wéwczas pracownik, pod ktérego opiekq jest dziecko, przytrzymuje dziecko w bez-
pieczny sposob.

2. Dopuszcza sie zastosowania stanowczej interwencji wychowawczej prowadzonej w bezpo$rednim kontakcie fizycz-
nym z dzieckiem w uzasadnionych przypadkach gdy:

2.1 dziecko wymaga podjecia dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej;

2.2 wystepuja u dziecka objawy paniki spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar, niebezpieczne zachowania
0s0b trzecich, intensywne zjawiska atmosferyczne).

§7
Odpowiedzialno$¢
Ztamanie zasad wymienionych w przedmiotowej procedurze jest podstawg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub kar-
nej.

ROZDZIAL Il Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informa-
cji o krzywdzeniu matoletniego

§1
1. Wazne sygnaly:
1.1 Pracownicy szkoty zwracajq szczegdlng uwage na wystepowanie w zachowaniu matoletniego sygnatow $wiad-
czacych o krzywdzeniu, w szczegdlnosci o mozliwosci popetnienia przestepstwa.
1.2 Uwage pracownika powinny zwrdci¢ np. nastepujace zachowania:
1.2.1  widoczne obrazenia ciata dziecka (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci itp.), ktérych pocho-
dzenie trudno jest wyjasnic;
1.2.2 podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydajq sie niewiarygodne, niemozliwe, nie-
spojne itp.; dziecko czesto je zmienia;
1.2.3  pojawia sie nieche¢ przed udziatem w zajeciach uwzgledniajacych éwiczenia fizyczne;
1.24  dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuaciji i pogody;
1.2.5 dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;
1.2.6  dziecko boi sie pracownika szkoty, rodzica lub opiekuna;
1.2.7  dziecko boi sie powrotu do domu;
1.2.8 dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone;
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1.2.9 dziecko cierpi na powtarzajace sie dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha, gtowy, mdtoéci itp.;
1.2.10 nastapita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka.
§2

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego kazdy

pracownik ma obowigzek:

1.1 wezwaé pogotowie, jezeli wystapito powazne uszkodzenie ciata, lub skonsultowac sie z pielegniarka, jezeli
uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji pogotowia;

1.2 poinformowa¢ dyrektora placéwki o zdarzeniu lub o swoich podejrzeniach co do krzywdzenia matoletniego;

1.3 sporzadzi¢ notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie, w szczegolnosci przyczyne wystapienia podejrzenia o krzyw-
dzeniu matoletniego wg zatgcznika nr 1 (karta interwenciji)

Powiadamiajgc dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, pracownik:

2.1 przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktore udato mu sie ustali¢ lub ktérych wystapienie podejrzewa;

2.2 informuje 0 zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujgcych na do$wiadczenie krzywdzenia.

W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetienia wobec matoletniego jednego z przestepstw przeciwko wolno$ci

seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego lub czynu zabronionego lub karalnego:

3.1 dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, realizujgc obowigzek wynikajacy z art.
304 § 2 Kodeksu postepowania karnego,

3.2 dyrektor podejmuje niezbedne czynno$ci do czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestepstw lub
do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopu$ci¢ do zatarcia $ladow i dowodow
przestepstwa, o ile miato ono miejsce na terenie placowki.

Dyrektor sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, korzystajac ze wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do

niniejszej procedury.

§3
Dyrektor/pedagog/psycholog wzywa opiekundw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa oraz informuije ich o po-
dejrzeniu.
Dyrektor/pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku placowki zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucii (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej badz przewod-
niczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie Karty” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu
krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).
Po poinformowaniu rodzicéw/opiekundw — zgodnie z punktem poprzedzajacym — dyrektor szkoty sktada zawiado-
mienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejono-
wego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, o$rodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A’ do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajacym.

§4
Zasady ustalania planu wsparcia mafoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:
1.1 Pedagog/psycholog sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej krzywdzonego dziecka na podstawie rozmow z

dzieckiem, nauczycielami, wychowawcag, i rodzicami oraz plan pomocy dziecku.
1.2 Pedagog/psycholog sporzadza plan pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
2.1 podjecia dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej placowki;

2.2 wsparcia, jakie placéwka zaoferuje dziecku;
2.3 skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.
Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez psychologa/pedagoga opiekunom z zaleceniem wspétpracy przy
jego realizacji.
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ROZDZIAL IV Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony matoletnich oraz sposoby dokumentowania i
zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentow albo zdarzen zagrazajacych dobru matolet-
niego
1
1. Standardy ochrony matoletnich obowigzujace w szkole podlegajg przegladowi corocznie, w terminie ustalonym
przez dyrektora placowki, kazdorazowo w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu

matoletniego oraz w razie nowelizacji nastepujacych aktéw prawnych:

1.1 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie mato-
letnich (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304),

1.2 Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1359 ze zm.),

1.3 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.), w czesci okre$lonej w Roz-
dziale XXV ,Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci”.

2. Przeglad standardéw ochrony matoletnich obowigzujacych w szkole polega na ustaleniu wypetniania przez stan-
dardy wymogéw przepisdw prawa powszechnie obowigzujacego, w szczegolnosci art. 22¢ Ustawy, o ktorej mowa
w ust. 1 pkt 1.

3. Przegladu standardéw ochrony matoletnich obowigzujacych w placéwce dokonujg dyrektor placowki.

4. W przypadku gdy przeglad, o ktérym mowa w ust. 3, wykaze niespetnianie przez standardy ochrony matoletnich
wymagan okreslonych w przepisach, o ktérych mowa w ust. 1, lub tez standardy z innych przyczyn okazaty sie
nieaktualne lub nieodpowiadajace potrzebom ochrony matoletnich, dokonywana jest ich aktualizacja.

5. Aktualizacji standardéw ochrony matoletnich obowigzujacych w szkole dokonuje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL V Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki do stosowania
standardéw, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposéb dokumentowania tej czyn-
nosci.

§2
1. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga/psychologa szkolnego jako osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony ma-

toletnich w szkole.

2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardow, za
reagowanie na sygnaty naruszenia Standardow oraz za proponowanie zmian w Standardach.

3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza w$réd pracownikéw placowki, raz na 12 mie-
siecy, ankiete monitorujaca poziom realizacji Standardéw. Wzér ankiety stanowi zatacznik nr 3 do niniejszych stan-
dardéw.

4. W ankiecie pracownicy placowki mogg proponowac zmiany Standardéw.

5. Osoba o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikow szkoty
ankiet.

6. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

7. Uwagi dotyczace realizacji Standardow na biezaco mogg zgtasza¢ dyrektorowi placéwki, pedagogowi badz wycho-
wawcom podczas zebran i konsultacji rodzice/opiekunowie prawni.

8. Dyrektor wprowadza do Standarddéw niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom placéwki oraz rodzicom nowe
brzmienie Standardow.

9. Wszyscy pracownicy zostaja zapoznani ze Standardami ochrony dziecka przed krzywdzeniem przez osobe odpo-
wiedzialng za Standardy ochrony matoletnich w placéwce.

10. Kazdy pracownik potwierdza zapoznanie si¢ ze Standardami ochrony matoletnich.

11. Zasady i spos6b udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym standardéw ochrony matoletnich
do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§3

1. Procedury ochrony matoletnich jest dostepna na stronie internetowej szkoty.
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Rodzice/opiekunowie prawni matoletnich na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym sg informo-
wani o polityce oraz procedurach ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
Na zyczenie rodzicéw/opiekundéw prawnych Standardy ochrony matoletnich sg udostepniane w formie papierowej.

Rozdziat VI Wymogi zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi
§1

Matoletni traktujg sie nawzajem z szacunkiem oraz uwzgledniajg we wzajemnych kontaktach swojg godno$¢ i po-

trzeby. Nie uzywajg przemocy fizycznej i psychiczne;.

Kontaktujac sie z drugg osoba, nalezy pamietaé, aby:

2.1 udziela¢ odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacii;

2.2 nie zawstydzac, nie upokarzac, nie lekcewazyc¢ i nie obraza¢ drugiej osoby;

2.3 nie podnosi¢ gtosu bez potrzeby.

§2

Zachowania niedozwolone miedzy matoletnimi

1.1 Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych matoletniego, wyszczegéinionych w art. 9
ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119 poz. 1), obejmujacych pocho-
dzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub Swiatopogladowe, przynalezno$¢ do
zwigzkéw zawodowych, oraz przetwarzanie danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacz-
nego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualne;
tej osoby.

1.2 Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stéw, gestow oraz zartow, czynienie uwag, ktore
stanowig lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjno$ci sek-
sualnej.

1.3 Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymu-
szanie, grozby).

1.4 Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku matoletniego poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie.

1.5 Nie jest dozwolone proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancii, jak
rowniez uzywanie ich.

Rozdziat VIl Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet
§1

Zasady uzywania telefondw komérkowych na terenie placowki okre$la Statut Szkoty.

Szczegotowe zasady korzystania z Internetu i urzadzen elektronicznych okre$la Polityka ochrony danych osobo-

wych funkcjonujgca w placéwce.

Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela na zajeciach przedmiotowych.

Pracownik szkoty czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zaje€.

Bezpieczne korzystanie z Internetu reguluje regulamin pracowni informatyczne;.

Bezpieczne korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu obejmuje nastepujace zasady:

6.1 nie podawaj swoich danych osobowych, takich jak: imie, nazwisko, numer telefonu czy adres domowy;

6.2 dbaj o nierozpowszechnianie swojego wizerunku (w przypadku publikacji zdje¢ w sieci nalezy zadbag, aby do-
step do nich miaty wytgcznie osoby znajome); nie udostepniaj zdje¢ nieznajomym, w szczegdlnosci zdje¢ intym-
nych czy w niepetnym ubraniu;

6.3 poinformuj rodzicéw lub wychowawce o kazdym przypadku, gdy napotkasz w sieci tresci, ktore wydajq sie nie-
legalne czy w jakikolwiek sposdb wywotujg niepokoj;
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6.4 o propozycjach spotkania, jakie otrzymasz od internetowych znajomych, zawsze informuj rodzicéw lub wycho-
wawce;

6.5 nie atakuj nikogo w sieci, niezaleznie od tego, jakie zdanie on wyraza; nie pokazuj agresji, nie stosuj grozb;

6.6 nie korzystaj z sieci przez zbyt dtugi czas, bo zbyt diugie korzystanie z komputera, tabletu czy smartfona moze
zaszkodzi¢ twojemu zdrowiu;

6.7 pamietaj, ze im dtuzej korzystasz z sieci, tym mniej rozmawiasz ze znajomymi twarzg w twarz, a takie kontakty
sq najbardziej wartosciowe.

Rozdziat VIl Zasady ochrony wizerunku dziecka

§1

Szkofa, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

1.

§2
Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidéw utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie,
fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie placéwki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna praw-
nego dziecka.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy
i zgody tego opiekuna.
Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét cato$ci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza,
zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Rozdziat IX Postanowienia koficowe
§1

Wprowadzenie Standardéw ochrony matoletnich nastepuje poprzez zarzadzenie dyrektora placdwki i wechodzi w
zycie z dniem podpisania.
Ogloszenie Standardéw nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw szkoty, w szczegdinosci poprzez zamiesz-
czenie na stronie internetowej i przestanie droga elektroniczng przez dziennik. Standardy zostajg takze umiesz-
czone w sekretariacie szkoty.
O wprowadzeniu Standardéw rodzice sg informowani poprzez wystanie informacji poprzez dziennik elektroniczny.
Uczniowie szkoty sg informowani o wprowadzeniu Standardow na zajeciach z wychowawca.

Rozdziat X Schematy postepowania

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnig czyli taka, ktéra nie ukon-
czyta 17 roku zycia (przemoc réwiesnicza) Zatgcznik nr 4

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie (np. wolontariusze, pracow-
nicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktére majg kontakt z dzieckiem) Zatacznik nr 5

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna Zatacznik nr 6

Dyrektor NLO SMS PZKosz we Wtadystawowie
Mariusz Niedbalski
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Zatacznik nr 1 Karta interwenciji

Imig i nazwisko dziecka:

Przyczyna interwencii (forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia

Opis dziatan podjetych przez pedagogal/psychologa

Data

Dziatanie

Spotkania z opiekunami dziecka

Data

Opis spotkania

Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wiasciwe)

inny rodzaj interwencji. Jaki?

- zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

- wniosek 0 wglad w sytuacje, dziecka/rodziny,

Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do
rego zgtoszono interwencje) i data interwencii

kto-

Wyniki interwenciji: dziatania organdéw wymiaru spra-
wiedliwosci, jesli placéwka uzyskata informacje o

wynikach/ dziatania placowki/dziatania rodzicow

Data

Dziatanie

Zalacznik nr 2 Zawiadomienie 0 mozliwosci popelnienia przestepstwa
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Komenda Rejonowa Policji w .......
badz Prokuratura Rejonowa w .......

ZAWIADOMIENIE O MOZLIWOSCI POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Niniejszym zawiadamiam o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa kwalifikowanego z art. .... ' Ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny (t.. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.) na szkode matoletniego ............ 2

Uzasadnienie

(W uzasadnieniu opisa¢ stan faktyczny, w szczegdlnosci to, w jaki sposob pracownicy szkoty dowiedzieli sie o prze-
stepstwie popetnionym na szkode matoletniego i jakie okoliczno$ci lub dowody $wiadczg o mozliwo$ci popetnienia
przestepstwa. Jezeli okoliczno$ci te staty sie wiadome pracownikom szkoty, nalezy podaé¢, w miare mozliwo$ci, naste-
pujace dane dotyczace przestepstwa:

1. date,

miejsce,

okoliczno$ci przestepstwa,

Swiadkow,

SAT s

materiat dowodowy o popetnieniu przestepstwa, np. dokumenty, wydruki, nagrania, zaSwiadczenia).

(imie i nazwisko osoby zgtaszajacej)

Nalezy wpisa¢ przestepstwo spoérdd wymienionych w standardach;. W razie braku mozliwosci dokonania
kwalifikacji przestepstwa mozna te czeS¢ pomingé.

2Nalezy wpisa¢ dane dziecka.

Zatacznik nr 3 do Monitoring standardéw ochrony matoletnich
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Pytanie TAK | NIE

1. Czy znasz standardy ochrony mafoletnich obowigzujgce w placéwce, w ktorej pracujesz?

2. Czy znasz tres¢ dokumentu standardy ochrony matoletnich obowigzujace w szkole w ktorej pracujesz?

3. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

5. Czy zdarzylo Ci sie zaobserwowaé naruszenie zasad zawartych w standardach ochrony matoletnich
przez innego pracownika?

5a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedZ opisowa)

5b. Czy podjates/as jakie$ dziatania: jesli tak — jakie, jesli nie — dlaczego?
(odpowiedz opisowa)

6. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace standardéw ochrony matoletnich? (odpowiedz opi-
sowa)

Zatacznik nr 4 Schemat interwenciji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnia czyli
taka, ktora nie ukonczyla 17 roku zycia (przemoc rowiesnicza)
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Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy

z uszczerbkiem na zdrowiu?, wykorzystania

seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e przeprowadz rozmowe z rodzicami/opieku-
nami dzieci uwiktanych w przemoc;

e rownolegle powiadom najblizszy sad rodzin-
ny lub policje wysytajac zawiadomienie
o mozliwosci popetnienia przestepstwa2.

. Wiecej informacji na stronie:
standardy.fdds.pl

doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazo-
wo innej przemocy fizycznej (np. popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. poniza-
nie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych
niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne
komentarze)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj

je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e przeprowadz rozmowe osobno z rodzicami
dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz
opracuj dziatania naprawcze;

e w przypadku powtarzajacej sie przemocy
powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac
whniosek o wglad w sytuacje rodziny3.

Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie),
a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.
Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane
osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie - opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto moze mie¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

Whiosek zt6z na pismie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci
dane dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw) oraz wszystkie okolicznosci, ktére moga by¢ istotne dla

rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojacego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowatas/es).
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Zatacznik nr 5 Schemat interwenciji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie (np.

wolontariusze, pracownicy organizacji/instytuciji oraz inne osoby, ktére maja kontakt z dzieckiem)

Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na

zdrowiu?, wykorzystania seksualnego

lub/i zagrozone jest jego Zycie

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e zawiadom policje pod nr 112 lub 9972

jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparu;j
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e poinformuj na pismie policje lub prokurature,
sktadajac zawiadomienie o mozliwosci po-
petnienia przestepstwas.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy doswiadcza innych niepokojacych zachowan

fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) (tj. krzyk, niestosowne komentarze)

lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj

dyskryminacja, o$mieszanie) je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparu;j e przeprowadz rozmowe dyscyplinujaca,
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e zakoncz wspotprace/rozwiaz umowe z 0so-
ba krzywdzaca dziecko.

a w przypadku braku poprawy zakoncz
wspotprace.

. Wiecej informacji na stronie: standardy.fdds.pl

1 Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie),
a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.

2 W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci
fakty w sprawie.

3 Zawiadomienie mozesz zaadresowac do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane
osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie - opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto moze mie¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

str. 13



Zatacznik nr 6 Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opie-
kuna

Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
na zdrowiu?, wykorzystania seksualnego e poinformuj na pismie policje lub prokurature,
lub/i zagrozone jest jego Zycie wysytajac zawiadomienie o mozliwosci

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj popetnienia przestepstwas.

je od rodzica/opiekuna podejrzanego

o krzywdzenie; .

e zawiadom policje pod nr 112 lub 9972
doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej

. (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mie-
doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun szanie) lub innych niepokojacych zachowan
dziecka jest niewydolny wychowawczo (tj. krzyk, niestosowne komentarze)
(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;
ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez e przeprowadZ rozmowe z rodzicem/opieku-
nadzoru osoby dorostej) nem podejrzanym o krzywdzenie;
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka; e powiadom o mozliwosci wsparcia
e porozmawiaj z rodzicem/opiekunem; psychologicznego;
e powiadom o mozliwosci wsparcia psycholo- e w przypadku braku wspétpracy rodzica/
gicznego i/lub materialnego; opiekuna lub powtarzajacej sie przemo-
e w przypadku braku wspétpracy rodzica/ cy powiadom wtasciwy osrodek pomocy
opiekuna powiadom wtasciwy osrodek spotecznej%;
pomocy spotecznej. e rownolegte zt6z do sadu rodzinnego wnio-

sek o wglad w sytuacje rodzinys.

. Wiecej informacji na stronie: standardy.fdds.pl

1 Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie),
a takZze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.

2 W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci
fakty w sprawie.

3 Zawiadomienie mozesz zaadresowac do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane
osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie - opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto moze miec¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

4 Osrodek powiadom na pismie lub mailowo. Pamietaj o podaniu wszystkich znanych Ci danych dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania
imiona i nazwiska rodzicéw), opisz wszystkie niepokojace okolicznosci wystepujace w rodzinie i wszystkie znane Ci fakty.

5  Whniosek zt6z na pismie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci

dane dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw) oraz wszystkie okolicznosci, ktére moga by¢ istotne dla
rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojacego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowatas/es).
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